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Segreteria Conferenza dei Sindaci del Valdarno – c/o Comune di San Giovanni Valdarno 
Comune di San Giovanni Valdarno - Via Garibaldi 43 - 52027 (AR) 

conferenzazonalesindaci@comunesgv.it 

DELIBERAZIONE N.35 DEL 25/06/2026 

DELLA CONFERENZA DEI SINDACI INTEGRATA DEL VALDARNO 

 

OGGETTO: PROGRAMMA NAZIONALE “INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021-2027” 

– INDIVIDUAZIONE DELLE SEDI DI ASSEGNAZIONE E DEGLI AMBITI DI ATTIVITÀ DELLE 

FIGURE PROFESSIONALI ASSEGNATE ALL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE VALDARNO. 

L’anno duemilaventisei e questo dì venticinque (25) del mese di giugno (06), alle ore 9:15 si è 

riunita la Conferenza Zonale dei Sindaci Integrata della Zona Sociosanitaria del Valdarno presso la 

Sala Riunioni primo piano nel comune di San Giovanni Valdarno.                                                            

Invitati con lettera di Convocazione ns. prot. n. 0012998 del 19/06/2026, risultano presenti i 

componenti come dettagliato nella tabella sottostante: 

 

 
COMPONENTI 
 

 
PRESENTE 

 

ABITANTI 
2025 

 
QUOTE 

Sindaco Comune di BUCINE Presente Ass. Silvia Cioni 9.921 6,96% X 

Sindaco Comune 
CASTELFRANCO PIANDISCÒ 

No 9.756 6,85%  

Sindaco Comune di CAVRIGLIA Presente Vicesindaco Thomas Stagi 9.513 6,68% X 

Sindaco Comune di LATERINA 
PERGINE V.NO 

Presente Ass. Alberto Ricci 6.296 4,42% X 

Sindaco Comune di LORO 
CIUFFENNA 

Presente Vicesindaco Cinzia Santini 5.914 4,15% X 

Sindaco Comune di 
MONTEVARCHI 

Presente Ass. Lorenzo Allegrucci 24.060 16,88% X 

Sindaco Comune di SAN 
GIOVANNI V.NO 

Sì 16.503 11,58% X 

Sindaco Comune di 
TERRANUOVA BRACCIOLINI 

Presente Ass. Giulia Bigiarini 12.077 8,48% X 

TOTALE COMUNI 59,15% 7/8 

Direttore Generale Azienda Usl 
Toscana sud est 

Delegata Dott.ssa Patrizia 
Castellucci – Direttrice Servizi 
Sociali dell’Azienda USL Toscana 
Sud Est 

 34,00% 

 

X 

TOTALE 93,15% 7/8 
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Presiede l’adunanza la Presidente della Conferenza dei Sindaci Valentina Vadi – Sindaco di San 

Giovanni Valdarno. 

Constatata la presenza della maggioranza dei membri e la rappresentanza delle quote di 

partecipazione prevista ai fini della validità della seduta:  

LA CONFERENZA ZONALE DEI SINDACI INTEGRATA DEL VALDARNO 

VISTA la Legge n.328 del 8/11/2000: “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali” e s.m.i.  

VISTA la Legge Regionale n. 40 del 24/02/2005: “Disciplina del servizio sanitario regionale” e 

s.m.i.;  

VISTA la Legge Regionale n. 41 del 24/02/2005: “Sistema integrato di interventi e servizi per la 

tutela dei diritti di cittadinanza sociale” e s.m.i. 

PREMESSO che con Delibera di questa Conferenza n. 29 del 13/06/2023: “Presidente della 

Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno NOMINA”, viene nominato Presidente della 

Conferenza dei Sindaci Valentina Vadi, Sindaco di San Giovanni Valdarno e il Comune di San 

Giovanni Valdarno a partire dal 13/06/2023; 

 

RICHIAMATI:  

- la Decisione di esecuzione della Commissione UE C(2022) 9029 del 1° dicembre 2022 che 

approva il programma “PN Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027” (CCI 2021IT05FFPR003) 

per il sostegno congiunto a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale 

europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” 

per l’Italia a titolarità del Ministero del Lavoro e Delle Politiche Sociali – Direzione Generale per 

la lotta alla povertà e per la programmazione sociale;  

- l’Accordo di Partenariato tra Italia e la Commissione Europea relativo al ciclo di 

programmazione 2021 2027 approvato con Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022; 

- il Decreto Legislativo n. 147 del 15 settembre 2017, contenente “Disposizioni per l’introduzione 

di una misura nazionale di contrasto alla povertà” ed in particolare l’art. 22, comma 1, che 

istituisce all’interno del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali la Direzione Generale per la 

lotta alla povertà e per la programmazione sociale, a cui sono trasferite le funzioni della 

Direzione Generale per l’inclusione e le politiche sociali; 

RICHIAMATA la Priorità 1 del programma PN Inclusione 2021 – 2027, che prevede sostegno 

all’inclusione sociale e lotta alla povertà attraverso le seguenti misure:  

▪ miglioramento e accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità;  

▪ modernizzazione dei sistemi di protezione sociale, anche promuovendo l'accesso alla 

protezione sociale, prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati;  
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▪ miglioramento dell’accessibilità e dell'efficacia dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza 

di lunga durata, anche per le persone con disabilità; 

RILEVATO che, in relazione alle finalità di cui sopra:  

• Il Programma Nazionale Inclusione e lotta alla povertà 2021-2027 ha previsto di sostenere 

assunzioni a tempo pieno e determinato di personale specialistico con profilo di Funzionario 

Amministrativo, Funzionario Contabile – Economico finanziario/Funzionario esperto di 

rendicontazione, Funzionario Psicologo, Funzionario Educatore Professionale Socio 

Pedagogico/Pedagogista, da parte degli Ambiti Territoriali Sociali (di seguito ATS) con la finalità 

di supportare e rafforzare la capacità operativa degli stessi, contribuendo alla realizzazione e 

all’erogazione dei livelli essenziali delle prestazioni sociali, in linea con le priorità del PN 

Inclusione; 

 • I costi del personale che verrà assunto dagli ATS a tempo determinato graveranno sul PN 

Inclusione e lotta alla povertà 2021 - 2027 per l’intero triennio dell’assunzione;  

• Tale personale aggiuntivo dovrà essere impiegato a tempo pieno e in modo esclusivo e 

dedicato, nelle attività connesse alla corretta implementazione e attuazione del sistema 

integrato di interventi e servizi sociali; 

VISTO il Decreto del Capo Dipartimento n. 268 del 7 agosto 2024, con il quale è stato approvato 

l’Avviso pubblico “Manifestazione di interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS 

di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla 

famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di 

sussidiarietà”, rivolto agli ATS e finalizzato a individuare il fabbisogno per le seguenti figure 

professionali, sull’intero territorio di ambito, da impegnare a tempo pieno e in modo esclusivo e 

dedicato nelle attività connesse alla corretta implementazione e attuazione del sistema integrato di 

interventi e servizi sociali:  

• Funzionario Amministrativo;  

• Funzionario Contabile – Economico finanziario/Funzionario esperto di rendicontazione;  

• Funzionario Psicologo;  

• Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico/Pedagogista; 

RICHIAMATA altresì: 

- la Deliberazione n. 31 del 27/09/2024 della Conferenza dei Sindaci Integrata del Valdarno 

“Manifestazione d’interesse per le azioni d’incremento della capacità degli ATS di rispondere alle 

esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica 

d’integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà – 2025/2027”, 

con la quale si è dato mandato al Comune di San Giovanni Valdarno di presentare la 

manifestazione di interesse all’assunzione a tempo pieno e determinato di personale specialistico 

per complessive n. 8 unità con profilo di:  
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• Funzionario Amministrativo;  

• Funzionario Contabile – Economico finanziario/Funzionario esperto di rendicontazione;  

• Funzionario Psicologo;  

• Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico/Pedagogista, 

con la finalità di potenziare le competenze amministrative, tecniche e gestionali dell’ATS, 

migliorandone la capacità di intercettare e rispondere ai bisogni sociali espressi dei cittadini, con 

particolare attenzione alle categorie più vulnerabili; 

VISTO il Decreto direttoriale n. 40 del 14 marzo 2025, come modificato dal decreto direttoriale n. 

59 del 25 marzo 2025, con cui è stata disposta l’accettazione delle istanze di adesione presentate 

dagli Ambiti Territoriali Sociali (ATS), a seguito dell’Avviso pubblico sopra richiamato, e sono state 

assegnate le figure professionali per singolo ATS, prevedendo per l’ATS Valdarno n. 7 unità di 

personale; 

TENUTO CONTO che, il Comune di San Giovanni Valdarno, in quanto comune Capofila della 

Conferenza dei Sindaci del Valdarno Aretino ed Ente incaricato della contrattualizzazione del 

personale in oggetto, con Delibera di Giunta n. 329 del 11/11/2025 ha modificato il Piano triennale 

del fabbisogno di personale 2025-27 – Sez. 3 del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

2025-2027 approvato con Delibera G.C. n. 95 del 24/03/2025, prevedendo l’assunzione di n. 7 

unità di personale, come confermato nel PIAO 2026-2028 con Delibera G.C. n. 207 del 

30/06/2026; 

SPECIFICATO che: 

- la procedura centralizzata di selezione per assunzioni a tempo pieno e determinato delle 

figure professionali da destinare agli Ambiti Territoriali sociali è stata avviata dal Ministero del 

lavoro e delle Politiche Sociali con Decreto del Direttore Generale n. 159 del 20/06/2025 e si è 

svolta nel corso dell’anno 2025; 

- con Decreto del Direttore Generale n. 129 del 30/04/2026, a conclusione del concorso 

pubblico finalizzato al reclutamento delle figure professionali destinate agli ATS, è stata 

disposta l’assegnazione del numero delle figure professionali da assumere, per singolo profilo 

professionale, presso ciascuna Amministrazione territoriale di destinazione; 

DATO ATTO che all’ATS Valdarno, sono state assegnate n. 6 unità di personale, come di seguito 

indicato:  

• n. 2 unità Funzionario Amministrativo;  

• n. 2 unità Funzionario Psicologo;  

• n. 1 Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico;  

• n. 1 Funzionario Pedagogista; 
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DATO ATTO che: 

- il Comune di San Giovanni Valdarno, in qualità di Ente capofila, provvederà alla gestione 

amministrativa e contrattuale del personale assegnato, nonché agli adempimenti previsti dalla 

Convenzione di Sovvenzione in materia di monitoraggio, rendicontazione, conservazione 

documentale e rapporti con l'Autorità di Gestione del Programma Nazionale Inclusione e Lotta 

alla Povertà 2021-2027; 

- gli Enti e i servizi individuati quali sedi operative delle figure professionali assegnate 

garantiranno il necessario coordinamento funzionale con il Comune capofila e con la 

Conferenza dei Sindaci, ai fini del raggiungimento degli obiettivi previsti dal Programma 

Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027; 

PRECISATO che la Convenzione verrà sottoscritta dalla Presidente Valentina Vadi in qualità di 

rappresentante legale del Comune di San Giovanni Valdarno e capofila di questa Conferenza, 

secondo le modalità indicate nella Convenzione stessa a mezzo della piattaforma Multifondo, e 

che in sede di sottoscrizione potranno essere apportate le modifiche che si rendessero necessarie, 

purché di natura non sostanziale; 

TENUTO CONTO che, seguito dell’assegnazione per la Zona Valdarno, risulta necessario 

individuare la sede di assegnazione e le attività prevalenti delle figure professionali assegnate: 

- n. 1 Funzionario Amministrativo presso il Comune di San Giovanni Valdarno - Comune 
capofila della Conferenza dei Sindaci del Valdarno; 

 - n. 1 Funzionario Amministrativo presso la Zona Distretto Valdarno a supporto delle attività 
inerenti le Funzioni in Delega; 

- n. 1 Funzionario Psicologo presso il Centro per la Famiglia di Montevarchi; 

-  n. 1 Funzionario Psicologo presso il Consultorio del Valdarno per le attività di integrazione 
socio-sanitaria e supporto alle progettualità sociali; 

- n. 1 Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico presso l’Ufficio Inclusione - Zona 
Valdarno con sede nel Comune di San Giovanni Valdarno;  

- n. 1 Funzionario Pedagogista presso il Centro per la Famiglia di Montevarchi; 

CONSIDERATO che: 

- si rende pertanto necessario individuare preventivamente le sedi operative di assegnazione e 

gli ambiti di attività prevalente delle suddette figure professionali, garantendo la massima 

coerenza tra i profili assegnati e i bisogni organizzativi espressi dal territorio della Zona 

Valdarno; 

- l'individuazione delle sedi di servizio è stata effettuata tenendo conto delle priorità 

programmatiche della Conferenza dei Sindaci Integrata del Valdarno; 
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- le assegnazioni individuate consentono di rafforzare sia le funzioni amministrative e di 

governance dell'Ambito Territoriale Sociale, sia le attività di sostegno alle famiglie, di inclusione 

sociale, di promozione del benessere dei minori e di integrazione sociosanitaria; 

Con votazione palese e unanime dei presenti, constatata la presenza dei membri e la 

rappresentanza delle quote di partecipazione previste ai fini della validità delle deliberazioni;  

 

 

DELIBERA 

 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, 

1. Di prendere atto dell’assegnazione per la Zona Valdarno di n. 6 unità di personale previste 

nell’ambito dell’Avviso pubblico “Manifestazione di interesse per le azioni di incremento della 

capacità degli ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali 

alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto 

del principio di sussidiarietà”, finanziato a valere sul Programma Nazionale Inclusione e Lotta 

alla Povertà 2021-2027; 

2. di individuare, ai fini della corretta attuazione delle attività previste dal Programma 

Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027 e nel rispetto della Convenzione di 

Sovvenzione sottoscritta tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e l’Ambito 

Territoriale Sociale Valdarno, le seguenti sedi operative di assegnazione delle figure 

professionali: 

 - n. 1 Funzionario Amministrativo presso il Comune di San Giovanni Valdarno - Comune 
capofila della Conferenza dei Sindaci del Valdarno; 

 - n. 1 Funzionario Amministrativo presso la Zona Distretto Valdarno a supporto delle 
attività inerenti le Funzioni in Delega; 

- n. 1 Funzionario Psicologo presso il Centro per la Famiglia di Montevarchi; 

-  n. 1 Funzionario Psicologo presso il Consultorio del Valdarno per le attività di 
integrazione socio-sanitaria e supporto alle progettualità sociali; 

- n. 1 Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico presso l’Ufficio Inclusione - 
Zona Valdarno con sede nel Comune di San Giovanni Valdarno;  

- n. 1 Funzionario Pedagogista presso il Centro per la Famiglia di Montevarchi; 

3. di dare atto che il personale assegnato sarà impiegato a tempo pieno e in modo esclusivo e 

dedicato nelle attività connesse alla corretta implementazione e attuazione del sistema 

integrato degli interventi e dei servizi sociali della Zona Valdarno, secondo quanto previsto 

dalla Convenzione di Sovvenzione; 

4. di demandare al Comune di San Giovanni Valdarno, in qualità di Ente capofila della 

Conferenza dei Sindaci del Valdarno Aretino, tutti gli adempimenti amministrativi, contabili, 
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gestionali e di rendicontazione previsti dalla Convenzione di Sovvenzione, compresi i rapporti 

con l’Autorità di Gestione del Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027; 

5. di demandare altresì al Dirigente dell’Area Amministrativo-Finanziaria del Comune di San 

Giovanni Valdarno, in qualità di Ente Capofila della Conferenza dei Sindaci Integrata del 

Valdarno Aretino, la gestione operativa delle procedure connesse all’assunzione del personale 

assegnato, nonché il coordinamento amministrativo, organizzativo e gestionale dell’intervento 

oggetto del finanziamento, ivi comprese le modalità di assegnazione, utilizzo e impiego delle 

figure professionali presso i servizi e gli enti interessati, mediante il ricorso agli istituti previsti 

dall’ordinamento e dalla disciplina contrattuale vigente, assicurando la necessaria 

interlocuzione e collaborazione con tutti i Comuni appartenenti alla Zona Valdarno Aretino, con 

la Zona Distretto Valdarno e con i servizi territoriali coinvolti, al fine di garantire una gestione 

unitaria, integrata ed efficace delle figure professionali assegnate e il conseguimento degli 

obiettivi previsti dal Programma Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021-2027; 

6. di trasmettere il presente atto per opportuna competenza e/o informazione: 

-  ai Sindaci dei Comuni del Valdarno; 
-  al Direttore Generale Azienda Usl Toscana Sud Est; 

-  alla Direttrice Servizi Sociali Azienda Usl Toscana Sud Est; 

-  alla Direttrice Zona Distretto Valdarno Azienda Usl Toscana Sud Est. 

 

 

 

 

 

La Presidente della Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno 

Valentina Vadi 
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