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*Conferenza Zonale

dei Sindaci del Valdarno Aretino

DELIBERAZIONE N. 6 DEL 7/02/2023

DELLA CONFERENZA DEI SINDACI DEL VALDARNO

OGGETTO: Adesione al progetto "Arezzo IN-RETE"

L’anno duemilaventitre e questo di sette (7) del mese di febbraio (02), alle ore 14:30 si & riunita la
Conferenza Zonale dei Sindaci della Zona Sociosanitaria del Valdarno in collegamento da remoto

su piattaforma Zoom.

Invitati con lettera di Convocazione ns. prot. n. 2680 del 6/02/2023, risultano presenti i componenti

come dettagliato nella tabella sottostante:

COMPONENTI PRESENTE Q‘OBZIIANTI QUOTE

Sindaco Comune di BUCINE Si 9.931 6,96% X

Sindaco Comune . -

CASTELFRANCO PIANDISCO’ Presente Ass. Filippo Casini 9.839 6,89% X

Sindaco Comune di CAVRIGLIA Presente Ass. Thomas Stagi 9.446 6.62% X

Sindaco Comune di LATERINA o

PERGINE V.NO No 6.442 4,51%

Sindaco Comune di LORO . .

CIUFFENNA Presente Ass. Wanda Ginestroni 5.839 4,10% X

Sindaco Comune di , o

MONTEVARCHI Presente Ass. Lorenzo Allegrucci 24.058 16,86% X

Sindaco Comune di SAN . .

GIOVANNI V.NO Presente Ass. Nadia Garuglieri 16.632 11,65% X

Sindaco Comune di R

TERRANUOVA BRACCIOLINI | S 12.010 8,41% X
TOTALE 95,49% 7/8

Presiede I'adunanza il Presidente della Conferenza dei Sindaci Sergio Chienni — Sindaco di

Terranuova Bracciolini.

Constatata la presenza della maggioranza dei membri e la rappresentanza delle quote di

partecipazione prevista ai fini della validita della seduta:
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LA CONFERENZA ZONALE DEI SINDACI DEL VALDARNO

VISTA la Legge Regionale n. 40 del 24/02/2005: “Disciplina del servizio sanitario regionale” e
s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale n. 41 del 24/02/2005: “Sistema integrato di interventi e servizi per la
tutela dei diritti di cittadinanza sociale” e s.m.i.;

RICHIAMATA la Delibera di questa Conferenza n. 4 del 10/08/2017: “Presidente della Conferenza
Zonale dei Sindaci del Valdarno NOMINA”;

RICHIAMATE:

— la Delibera di questa Conferenza n. 32 del 29/12/2021: “Presidenza e Vice-Presidenza della
Conferenza dei Sindaci del Valdarno, individuazione del Comune capofila: proroga fino al
30/09/2022",

— la Delibera di questa Conferenza n. 45 del 23/09/2022: “Presidenza e Vicepresidenza della
Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno. Proroga fino al 31/12/2022”

— la Delibera di questa Conferenza n. 54 del 28/12/2022: “Presidenza e Vicepresidenza della
Conferenza Zonale Integrata dei Sindaci del Valdarno - proroga fino al 31/05/2023”,

RICHIAMATO I'Avviso Pubblico n. 4 della Regione Toscana (D.G.R n. 302/2022) per l'attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori, da finanziare nel’ambito del PNRR;

VISTA la richiesta di adesione al progetto pervenuta da CINPA (Centro per I'lnnovazione
organizzativa e gestionale nelle Pubbliche Amministrazioni), come capofila di un Associazione
Temporanea di Scopo di cui fanno parte anche Cooperativa Koing, Cooperativa Betadue,
Consorzio Coob, Consorzio Comars e agenzia formativa Athena, con il relativo abstract del
progetto “Arezzo IN-RETE”, con il quale intende partecipare allAvviso regionale e la cui
documentazione ¢ allegata quale parte integrante e sostanziale alla presente Delibera;

DATO ATTO che il progetto ha valenza Zonale ed €& ritenuto meritevole per le finalita sociali
perseguite evidenziandosi che con l'adesione la Conferenza ha il solo impegno a rendersi
disponibile a sostenere il progetto con le seguenti modalita:

- contributo alla promozione dell’iniziativa progettuale

- collaborazione alla diffusione dei risultati di progetto

CONSIDERATA la disponibilita del Comune di San Giovanni Valdarno ad essere nominato
Comune capofila per la Conferenza per il progetto sopra richiamato;

Con votazione palese e unanime, constatata la presenza dei membri e la rappresentanza delle
quote di partecipazione prevista ai fini della validita delle deliberazioni;
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DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate,

1. di aderire al progetto “Arezzo IN-RETE”, presentato da CINPA per un finanziamento a
valere sullAvviso Pubblico n. 4 della Regione Toscana per I'attuazione del Programma
Garanzia Occupabilita dei Lavoratori, da finanziare nell’ambito del PNRR, con I'impegno a
partecipare al progetto, qualora venga finanziato, a titolo non oneroso, con lintento di
favorire la promozione e comunicazione dello stesso nel territorio zonale;

2. di individuare il Comune di San Giovanni Valdarno quale capofila per la Conferenza
Zonale di Sindaci per il progetto sopra richiamato dando mandato per tutti gli adempimenti
conseguenti;

3. di trasmettere il presente atto per opportuna competenza e/o informazione:
— ai Sindaci dei Comuni del Valdarno,
— a CINPA.

Il Presidente della Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno
Sergio Chienni

Phe="N
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CENTRO PER L'INNOVAZIONE 2 0 '
ORGANIZZATIVA E GESTIONALE 9,

NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI Ty SGS

OGGETTO:  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
Programma “Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori — GOL”
Realizzazione di interventi di politiche attive per i beneficiari di GOL nell’ambito del PERCORSO 4
LAVORO E INCLUSIONE in attuazione del Piano Attuativo Regionale GOL (D.G.R n. 302/2022) -
scadenza 16/01/2023

SCHEDA PROGETTO

Obiettivo | Aumentare I’occupabilita e sostenere i percorsi di inserimento e reinserimento
lavorativo delle fasce piu fragili e vulnerabili della forza lavoro (utenti afferenti al
Percorso 4 Lavoro e inclusione), che presentano bisogni complessi, in stretta
collaborazione con i servizi territoriali al fine di garantire una presa in carico integrata
e massimizzare gli impatti attesi.

Partner | max 8 soggetti in ATl costituita o costituenda tra cui almeno 1 agenzia formativa, 1
soggetto accreditato ai servizi per il lavoro e 1 soggetto operante nel recupero di
soggetti svantaggiati

Durata | 18 mesi

Beneficiari | Utenti che in esito all’assessment svolto presso il Centro per I'lmpiego vengono
attribuiti al Percorso 4 (tra cui beneficiari ammortizzatori sociali, lavoratori fragili o
vulnerabili, giovani neet, persone con disabilita, disoccupati, working poor, etc.)

Attivita | Orientamento specialistico: Bilancio di competenze per I'individuazione di percorsi
progettuali | rispondenti ai bisogni della persona in funzione del suo inserimento lavorativo.

Accompagnamento al lavoro: Attivita di coaching e supporto anche motivazionale
finalizzato al raggiungimento dell’obiettivo professionale, consulenza per la ricerca di
impiego

Promozione di work experience: Scouting aziendale, matching e predisposizione dei

tirocini extracurriculari e/o di inclusione sociale, tutoraggio per I'inserimento
nell'impresa ospitante.

Formazione: percorsi formativi finalizzati allo sviluppo di competenze di base,
linguistiche, digitali o tecnico-professionali rispondenti ai bisogni degli utenti e
funzionali all'inserimento lavorativo.

Incontro domanda-offerta di lavoro: Promozione dei processi di incontro domanda-
offerta e selezione degli utenti per I'attivazione di rapporti di lavoro.

Centro per I'Innovazione Organizzativa e Gestionale nelle Pubbliche Amministrazioni — CINPA
P.IVA01717760514 — C.F. 92036470513
Sede legale Via Duccio di Buoninsegna, 8 52100 Arezzo
Tel. 0575/900309 — e-mail cinpa@cinpa.it






